AREA  1

AFFARI  GENERALI  E  SERVIZI  AMMINISTRATIVI

Oggetto:         Definizione della microstruttura dell’Area 1 “Affari Generali e Servizi 

      Amministrativi” -  Competenze e responsabilità gestionali  - Disposizione


      di servizio n.1/2010
IL  DIRIGENTE

· Visto il D.Lgs. 30-3-2001 n. 165 e successive modifiche ed integrazioni recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” ;

· Visto in particolare l’art.5, comma 2 che stabilisce che “le determinazioni per l'organizzazione degli uffici e le misure inerenti la gestione dei rapporti di lavoro sono assunte dagli organi preposti alla gestione con la capacità e i poteri del privato datore di lavoro “;

· Vista la deliberazione della Giunta Comunale n.67 del 30.4.2009 recante “Ridefinizione della macrostruttura comunale”;

· Vista ed integralmente richiamata la propria determinazione n.1/2009 di oggetto identico alla presente;

· Vista la deliberazione della Giunta Comunale n.189 del 12.11.2009 recante parziale modifica della deliberazione G.C. n.67/2009 sopra citata;
considerato e premesso 

· che le modifiche introdotte dalla deliberazione G.C. n. 189/2009 alla macrostruttura comunale incidono sull’assetto dell’Area 1 e richiedono un conseguente adeguamento sul piano organizzativo;

· che appare ragionevole comunque confermare, come riferimento per la definizione della microstruttura dell’Area, la nozione di “servizio” fornita dall’art.165, commi 8 e 9 del T.U.E.L. 267/200 inteso come “reparto organizzativo, semplice o complesso, composto da persone e mezzi, cui è preposto un responsabile” e cui “è affidato, col bilancio di previsione, un complesso di mezzi finanziari, specificati negli interventi assegnati, del quale risponde il responsabile del servizio”, in funzione della cura di uno specifico settore di attività dell’Amministrazione;

· che si rende necessario modificare la precedente disposizione 1/2009 nel senso di sdoppiare l’unità organizzativa denominata “Sportello del cittadino e dell’impresa” in due distinte unità, rispettivamente denominate “Sportello del cittadino” e “Servizio Attività Economiche”, poiché risultano mancare le condizioni effettive per l’affidamento ad un solo responsabile della gestione unitaria di una struttura caratterizzata da così elevata complessità;
· che di tutte le unità organizzative complesse presenti nell’area viene qui evidenziata l’articolazione interna a meri fini conoscitivi senza che ciò incide sui profili giuridici e funzionali del responsabile, che rimane unico per ciascun servizio, salvo quanto stabilito nella parte dispositiva per ciò che attiene alla attribuzione di compiti istruttori interni;

· che ogni futura modificazione degli assetti organizzativi interni all’area sarà disposta attraverso una espressa modifica del presente provvedimento solo se assunta in via stabile ed a tempo indeterminato;

· che, per contro, occasionali e temporanee divergenze dal modello organizzativo qui definito – in termini sia di disponibilità di personale che di riparto dei compiti -  eventualmente disposte dal dirigente in relazione ad esigenze di servizio o a particolari obiettivi contingenti dovranno considerarsi come normale esercizio dei principi di flessibilità ed elasticità delle funzioni, senza necessità di richiedere una modifica della microstruttura;
· che la specifica e differenziata attribuzione di competenze ai responsabili dei servizi operata nel dispositivo del presente atto è conseguente e conforme:

a) alla deliberazione G.C. n. 47 del 28.2.2002 recante “Definizione dei nuovi profili professionali dei dipendenti”, con riguardo a quelli appartenenti alla categoria D;
b) alla deliberazione G.C. n. 319 del 12.7.2001 in tema di individuazione delle “posizioni organizzative” attualmente efficaci in regime di proroga ai sensi della deliberazione della Giunta Comunale n. 250 del 12.11.2008;

c) alla deliberazione G.C. n.63 del 29.3.2007 “Nomina del funzionario responsabile  dell’imposta comunale sugli immobili e della tassa smaltimento rifiuti solidi urbani “ ai sensi dell’art. 74 D.Lgs. 507 del 15.11. 1993;
d) per ogni altro aspetto non precisamente definito da norme regolamentari, agli indirizzi concordati in tema di organizzazione dei servizi dalla Conferenza dei Dirigenti nel 2009;
DISPONE

1) di articolare l’Area 1 “Affari Istituzionali e Servizi Amministrativi” nelle unità operative definite nella scheda generale annessa al presente atto;
2) che a ciascuna di dette unità operative venga preposto il funzionario responsabile ed affidato il personale a tempo indeterminato indicato nella scheda medesima;

3) che per ciò che attiene alla attribuzione delle risorse finanziarie – come pure di eventuale personale con rapporto di lavoro flessibile – si rinvia ai relativi documenti di programmazione annuale ed ai conseguenti atti di pianificazione degli obiettivi della gestione;
4) che le competenze per materia affidate a ciascun servizio – con riferimento alle attività, ai processi funzionali ed ai procedimenti amministrativi direttamente gestiti - sono quelle più propriamente definite nelle singole schede di servizio annesse al presente atto;
5) che, per effetto del presente atto, i responsabili dei servizi si intendono nominati ex artt. 4 e 5 legge 241/1990 quali responsabili del procedimento per le materie di rispettiva competenza, salva diversa e specifica disposizione assunta dal dirigente in relazione a situazioni contingenti o eccezionali;
6) che la qualità di responsabile del procedimento dovrà essere resa nota a cura diretta degli interessati in ogni più opportuna sede e forma, sia nella corrispondenza e negli atti di ufficio, sia attraverso le pagine del sito istituzionale del Comune;
7) che il funzionario responsabile ha la facoltà di nominare – previa informazione al dirigente – altri dipendenti del servizio quali responsabili dell’istruttoria di singoli procedimenti o di loro parti, con l’onere di darne adeguata pubblicizzazione a fini di trasparenza nella relazione con l’utenza;
8) che tale facoltà non influisce comunque sulla titolarità dei compiti e delle responsabilità di cui all’art.6 legge 241/1990, che rimane interamente in capo al responsabile del servizio;
9) che ai responsabili dei servizi sono affidate le seguenti competenze in tema di gestione del personale, con delega - laddove si renda necessaria la forma scritta - alla sottoscrizione dei relativi atti:
a) attribuzione delle incombenze e distribuzione dei carichi di lavoro;

b) gestione delle presenze in servizio (concessione di ferie, permessi, ecc.)

c) controllo sul risultato del lavoro e sul rispetto da parte dei dipendenti di tutti gli obblighi contrattuali comunque connessi al rapporto di lavoro;
d) controllo sul rispetto dell’orario di lavoro (controfirma dei riepiloghi mensili);
e) proposte in merito alla valutazione delle prestazioni dei dipendenti;
10) che ai responsabili dei servizi sono attribuite le seguenti competenze in tema di gestione delle risorse finanziarie affidate :
a) formulazione delle previsioni di bilancio/PEG per le spese di ordinario funzionamento;
b) proposta al servizio di ragioneria dei relativi storni di fondo all’interno del medesimo centro di gestione finanziaria (cdg), salve le previsioni di competenza dirigenziale esclusiva ai sensi del successivo punto 13;
c) predisposizione degli impegni di spesa e degli atti di accertamento e liquidazione delle fatture riferite al proprio centro di gestione contabile;
11) che ai responsabili titolari di posizioni organizzativa, in aggiunta alle competenze di cui ai punti precedenti, è delegata in via ordinaria la sottoscrizione degli atti gestionali attinenti al funzionamento ordinario del servizio, con esclusione di quelli che seguono, da intendersi come riservati (salve deroghe per esigenze particolari) alla esclusiva competenza dirigenziale :
a) atti con natura di provvedimento amministrativo (autorizzazioni, concessioni, ordinanze, ecc.);

b)  atti di costituzione in giudizio;
c)  contratti;
12) che ai funzionari titolari di posizioni organizzative sono altresì delegate le sottoscrizioni delle ordinarie determinazioni di impegno di spesa, con esclusione delle spese destinate:
a) agli interventi di formazione e più in generale agli istituti del rapporto di lavoro del personale dipendente;

b) a consulenze e collaborazioni professionali esterne di qualsiasi natura
c) agli investimenti;
13) che sono fatte salve le norme particolari relative ai procedimenti ICI e TARSU;
14)  che, in caso di assenza breve del dirigente che non dia luogo ad una sostituzione ad interim:
a) sono delegate ai responsabili dei servizi, per il periodo di tempo considerato, le competenze delegate in via stabile ai titolari di posizione organizzativa;

b) sono delegate al responsabile dei Servizi Istituzionali, dr. Marcello Sanguineti, tutte le residue competenze esclusive del dirigente, comprese quelle attinenti alle funzioni di Vice Segretari Generale;
15)  che, in caso di assenza per ferie o per malattia del funzionario responsabile, le funzioni supplenti sono dallo stesso attribuite ad altro personale del servizio di categoria D e che. in difetto, provvede direttamente il dirigente;
16)  il presente atto è esecutivo a decorrere dal 1.2.2010

Sestri Levante, 25.1.2010








Stefano Chioggia









Dirigente Area 1
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